
лцЕЙ Jt 76 IMEHI олЕся гончАрА
Святошинського району MicTa Киева

нАкАз

|6.06.2025 М 90-г

Про унеможJIивлення насильства
та жорстокого поводжеЕню з дiтьми в
ЛiцеiЛЬ 76 iMeHi олеся Гончара у 2025-2026 

".р.

Вiдповiдно до Типовоi програми унеможJIивлення насильства та жорстокого поводження з
дiтьми, затвердженоi Кабiнетом MiHicTpiB УкраiЪи вiд 4 червня 2025 р. м 658, згiдно iз
Законом УкраiЪи кПро ocBiry>, кПро повну загальну середню ocBiry>, Указо, Президента
УкраiЪи вiд 25 травня 2020 року м195/2020 кПро Нацiональну стратегiю розбулови
безпечного i злорового освiтнього середовища у новiй украiнськiй школi>, вiдпЪвiдно до
Конвенцii ООН про права дитини, нtжЕLзу моН вiд 09.01 .2OIg Nч17 <Про затвердження
Порядку проведення iнстиryцiйного аудиту закладiв середньоi освiти>>, Закону УкрЙи кПро
внесення змiн до деяких законодавчих aKTiB УкраiЪи щодо протидii булiнry> вiд 18.02.20]8
M2657_VIII, ЗаконУ Украiни кПро запобiгання та протидiю домашньомУ насильству> вiд
07.I2.20I7 Ns2229, лИста МоН вiд 18.05.2018 ]ф1/1 1_5480, методичним рекомендацiям щодо
виявлення, реаryвання на випадки домаrтrнього насильства i взаемодii педагогiчних
працiвниКiв з iншиМи органаN{И та с.тryжбаЛли, Закону УкраiЪи <Протидiю торгiвлi людьми> вiд
20.09.2011 МЗ799- I, на виконання Указу Президента УкраiЪи вiд 18.05 .2OI9 }lЪ2892019 кпро
Стратегiю нацiонально-патрiотичного виховання), наказу моН вiд29.07.2019 Nsl038 uПро
внесення змiн до нЕжЕву моН вiд 16.06.2015 М 641), нчlкtву моН вiд29.О7.2019 J\ьlOЗ8 uПро
внесення змiн до нzжшlу моН вiд 16,06.2015 Ns 64I>>,наказу МОН вiд28.|2.2019 Nsl646 к,Щеякi
питання реtlгування Еа випадки булiнry (цькування) та застосування заходiв виховного впливу
в закладах освiти>>, заходiв щодо реалriзацiт Концепцiт нацiона-пьно-патрiотичЕого виховання в
системi освiти Украiъи>, з метою органiзацii роботи щодо профiлактики правопорушень,
запобiгання злочинностi, безпеки жит,гедiяльностi, попередження насильства " ci*'i ,uд
дiтьми, виховання в учнiв таких цiнностей як толорантнiсть, повага, поряднiсть, гармонiйне
спiлкування та спiвiснування у суспiльствi; забезпечення комфортнr* уrЪ" "а"rаrr",а працi,
створення освiтнього середовища, вiльного вiл буль-яких фор, насильства, жopcToкocTi; з
метою попередження поширення негативних явищ в учнiвському середовищi

НАКАЗУЮ:

1.ЗатверлИти Положення прО унеможJIИвленнЯ насильстВа та жорстокого поводження з дiтьми
в Лiцеi J\ъ 76 iM. о.Гончара (rЩолаток Jt 1), забезпечити його оприлюднення, обов'язкове
ознайомлення з ним працiвникiв закJIаду.
2.Затверлити форму первинного повiдомлення про пiдозру на випадок насильства щодо
дитини (додаток 2).
3. ЗатверЛити формУ ресстрацiТ внутрiшнЬого iнциденту (журнаlry безпеки) (лодаток 3).
4.ЗатверлИти анкету анонiмного опиryвання для дiтей (додаток 4).
5. Затверлити План заходiв про унеможливлення, запобiгання i протидiю насильству та
жорстокоМу поводженню з дiтьми у 2025-2026 н.р.



6. Створити комiсiю з виявлення та реаryваIIня на факти насильства та жорстокого ставлення
до дiтей у складi:
Голова KoMiciT- Знак олена Петрiвна - директор лiцею
Члени KoMicii:
кравченко Свiтлана Миколаiъна - заступник директора
клименко Тетяна Володимирiвна - заступник директора
Вовчок Тетяна Володимирiвна - соцiапьний педагог,
Стеценко Iрина.Щмитрiвна - шкiльний психолог,
Гуз Люлмила Петрiвна - медична сестра лiцею.
7. Призначити Кравченко Свiтлану Миколатвну, заступника
вiдповiда.пьною за проведення з учасниками освiтнього
запобiгання жорстокостi та насильству.
8. Засryпнику директора з виховноi роботи Кравченко С.М.:

директора з виховноi роботи
процесу виховноТ роботи iз

8.1.забезпечити виконання вимог чинного законодавства щодо створення в закл4дi освiти
безпечного освiтнього середовища вiльного вiд ycix форм насильства та дотримання порядку
реаryвання на випадки насильства, жорстокостi, булiнry (цькування), домашнього насильства,
насильства за ознакою cTaTi.
8.2.сприяти органiзацii роботи по спiвпрацi з структурними пiдроздiлаtrли Нацiональноi
полiцii, слryжбою у справах захисту дiтей та iншими суб'екiалrи, ЩО здiйснюють зЕжод,I у сферi
ЗаПОбiГаННЯ Та ПРОТИДii наСильства, жорстокого поводження з дiтьми вiдповiдно до *""rо.о
законодавства.
8.3.тримати на контролi питання щодо реестрацiт звернень учасникiв освiтнього процесу щодо
насильства та жорстокого поводження з дiтьми.
8.4.розмiстити на iнформаuiйних дошках оголошень матерiали про номери телефонiв гарячих
лiнiй, за якими дитина може звернутись та розповiсти про нас"льство (доru-"е насильство
або насильство за ознакою cTaTi, про випадки булiнry (uькування);
8.5.забезпечити проВедення iнформування, нtlвчttння працiвникiв закл4дУ щодо питЕlIIь про
захист дiтей вiд ycix форм насильства та жорстокого поводження з ними; щодо порядку
реаryвання на випадки насильства булiнry (чькування), ознайомити з зtlходаN,rи спрямованими
на запобiгilння та протидiю булiнry (чькування) серел учасникiв освiтнього процесу.
8.6.затверлити комплексний план заходiв щодо унеможJIивлення насильства та жорстокого
поводження з дiтьми

Вересень 2025 р.8.7.ознайомити педагогiчних працiвникiв з комплексним плtlном заходiв щодо
унеможJIивлення насильства та жорстокого поводження з дiтьми

.Що жовтня 2025р.
8.8.контролювати поведiнку дiтей, взаемовiдносини мiж учнями, мiж учнями та вчителями.

Протягом 2025 12026 навчального року8.9. СВОеЧаСНО ВИЯВЛяТи батькiв або осiб, що iх замiнюють, якi ухиляються вiд 
"r*orurr"передбачених зzконодЕlвством обов'язкiв щодо створення н€lлежних умов для жит.гя, навчання

та виховання учнiв та вжити заходiв корекцii та впливу.
. Протягом 202512026 навчального року

8.10. Здiйснювати контроль за виконанням педагогiчними працiвниками лiцею *o*.rn.*."o.b
Плану заходiв у 202512026 навчшlьному роцi, формування в дiтей та учнiвськоi молодi
цiннiсних життевих нzlвичок та надtвати оперативну iнформацiю з цього питання на
оперативних нарадчж iз вчителями

Протягом 2025 12026 навчального року8.11. Проводитil монiторинг безпечностi та комфортностi освiтнього середовища закJIаду
освiти шляхом опитування, анкетування..

Протягом 2025 12026 навчального року
9. Шкiльному психолоry Стеuеliко I..Щ., соцiальному педа.гоry Вовчок Т.В.:
9.1.забезпечити проведення просвiтницькоi' профiлактичноi та дiагностичноi роботи щодо
попередження проявiв насильства та жорстокостi в учнiвському середовищi.



9.2. Здiйснювам психолого-педагогiчний коЕтроль за iндивiдуаlrьними та сiмейними
фактораlrли, якi формують у здобувачiв освiти схильнiсть до агресивноТ поведiнки та
жорстокостi; своечасне виявлення здобувачiв освiти, схильних до агресивноi поведiнки,
методом педагогiчноi i психологiчноi дiагносплки.
9.3. Здiйснювати зulходи для соцiшrьно-психологiчноi адаптацiт учнiвськоi молодi до гострогоi хронi,пrого стресу; виховання взаемоповаги та навчання дiтей способам толеранЪноi
взаемодii.
9.4. Проловжити прtжтику проведення зi здобувачами освiти та ix батькtlп{и превентивноi
роботи iз запобiгання та протидii насильству (у т.ч. доматттнього насильства, насильства за
ознzжою cTaTi, булiнry), консультацiйних годин прtlктичного психолога й соцiшrьного
педагога.
9.5. Надавати психологiчнУ пiдтримкУ yciM учасникаI\,f освiтнього процесу, особливо
внутрiшньо перемiщеним особап,l та сiм'ям вiйськовосrryжбовцiв.
1 0. Педагогiчним працiвникам закJIаду:
10.1. Забезпечити виконання комплексного Плану заходiв щодо унеможJIивлення насильства
та жорстокого поводження з дiтьми у 202512026 навчальному роцi

Протягом 2025 12026 навчального року
l0.2.ФорМуватИ в учасникiв освiтньОго процесУ толерантне ставлення одне до одного.

Постiйно
10.З. Не допускати проявiв жорстокого стtвлення до учнiв, приниження ixHboi честi, гiдностi
та iнших форм насильства.

Постiйно
l1. ПедагОry-органiЗаторУ Болдиревiй А.о. заiryчатИ органИ учнiвськоГо саI\.rоврядування до
проведення iнформацiйних i культурно - просвiтницьких заходiв з питань попередження
насильства в ciM'i та протидii торгiвлi людьми

Постiйно
12. Класним керiвникам 1-1 1 класiв:
12.1.Забезпечити щоденний контроль за cTElIloM кожноi дитини з метою попередження проявiв
насильства, булiнry або iнших негативних явищ.

Постiйно
l2.2. Створювати позитивну атмосферу в учнiвському колективi.

Постiйно
12.3. Своечасно повiдомляти aдмiнiстрачiю зttкJIадУ освiти про випадки насильства чи
жорстокого поводження з дiтьми.

Постiйно, впродовж 202512026 навчального року
t2.4.ЗабеЗпечитИ проведенНя роз'яснЮвальноi роботи серед учнiв та батькiв щодо сr"орЬ"""
безпечноГо освiтньОго середоВища череЗ рiзноманiтнi форми роботи.

Постiйно, впродовж 2025 /2026 навчапьного року
12.5. ПрИ складаннi планiВ виховноТ роботИ кJIасногО керiвника передбачити дiевi заходи-i
форми роботи з профiлактики булiнry, дитячи)( правопорушень та беiдоглядностi.

Вересень, |рудень
:-

13. Контроль за у залишаю за собою.
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